
C107  –  Corso  di  aggiornamento
per  rappresentante dei  lavoratori
per la sicurezza per imprese che
occupano fino ai 50 lavoratori
Obiettivi del corso

Imparerai ad aggiornare le tue competenze come Rappresentante dei Lavoratori
per  la  Sicurezza,  approfondendo  la  normativa,  la  valutazione  dei  rischi,  la
gestione di infortuni ed emergenze, la comunicazione e i sistemi di gestione della
sicurezza.

Argomenti principali

Normativo
Decreto 81 – Parte generale
Articolo 47 – RLS
Articolo 35 – Riunione periodica

Formazione
Articolo 36 – 37 – 73 – Formazione e informazione

Rischi ed emergenze
Valutazione dei rischi – Parte 1
Valutazione dei rischi – Parte 2
Valutazione dei rischi – Parte 3
Valutazione dei rischi – Parte 4
D.U.V.R.I.

Infortuni
Infortuni, malattie professionali, near miss

La comunicazione
Sistema delle relazioni e della comunicazione

I sistemi
S.G.S.L.
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Test apprendimento
Questionari

Durata: 4 ore




