
Docente  per  il  corso  Job  tools:
costruire  un  curriculum efficace,
affrontare un colloquio di lavoro,
in presenza, a Pescia (Pistoia).
TALENTFORM SpA, Ente Formativo a carattere nazionale, ricerca un docente
per il seguente corso di formazione professionale: Job tools: costruire un
curriculum efficace,  affrontare  un  colloquio  di  lavoro,  in  presenza,  a
Pescia (Pistoia).

Sono richieste le seguenti caratteristiche:

Almeno due anni di esperienza nell’insegnamento della materia oggetto
del corso
Capacità di gestione dell’aula
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Di seguito le caratteristiche e gli argomenti del corso:

Luogo di svolgimento: Pescia

Durata: da definire

Periodo: Gennaio – Febbraio 2023

Orario: 10.00 – 12.00

Argomenti da trattare:

L’obiettivo del corso è quello di esplorare l’esperienza di vita dello studente per
sollecitarne maturazione, proattività e autonomia nell’acquisizione di informazioni
utili a orientarsi rispetto alle opportunità offerte dal mercato del lavoro. Nello
specifico  questo  corso  presenterà  le  tipologie  più  diffuse  di  curriculum,  da
adattare ai contesti in cui si applica e proattività e autonomia nell’acquisizione di
informazioni utili  a orientarsi rispetto alle opportunità offerte dal mercato del
lavoro.  Nello  specifico  questo  offerte  dal  mercato  del  lavoro.  Nello  specifico
questo corso aiuta gli studenti a capire cosa fare per prepararsi al meglio ad un
colloquio di lavoro sia individuale sia di gruppo, attraverso simulazioni realistiche
con i nostri esperti di selezione.

Si offre:

Contratto di Lavoro a norma di Legge, da definire in fase di selezione
Inserimento all’interno del Board di Docenti di Talentform, nell’ottica di
una possibile collaborazione stabile e continuativa.

La ricerca è rivolta a candidati di ambo i sessi (Rif. D. Lgs n. 198/2006).

Per candidarsi all’offerta caricare il CV sulla apposita piattaforma raggiungibile al
link: http://crm.talentform.it/Account/Register.aspx
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