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REFERENZIAZIONE - QUADRO/STANDARD DI
RIFERIMENTO

Atlante del lavoro e delle qualificazioni.

DETTAGLIO ADA/ DETTAGLIO COMPETENZA E LIVELLO
SETTORE 11 Trasporti e logistica

PROCESSO - Logistica, spedizioni e trasporto su gomma

SEQUENZA DI PROCESSO - Pianificazione, programmazione e gestione delle
attivita di magazzino

ADA.11.01.18 (ex ADA.13.128.383) - Gestione attivita di magazzino
ATTIVITA: Gestione dei sistemi automatici di allocazione merce e magazzino

RISULTATI ATTESI RA1: Realizzare le operazioni connesse alla ricezione, allo
stoccaggio ed alla spedizione delle merci in entrata ed in uscita dal magazzino,



rispettando le indicazioni delle regole di stoccaggio, prelievo e spedizione, ed
applicando le procedure operative in uso

Macro Argomenti / Moduli didattici

* Introduzione al picking
- Il magazzino e 1’'organizzazione logistica
- Tipologie e metodi di picking
- Documenti e procedure base
» Tecnologie e strumenti
- Dispositivi per il picking
- WMS e sistemi informativi
- Attrezzature di movimentazione
* Sicurezza sul lavoro
Addetto al Picking - Normativa e obblighi
- Rischi specifici del picking
- Procedure di emergenza
 Operativita e qualita
- Procedure operative standard
- Gestione delle non conformita
- Efficienza e produttivita
 Imballaggio ed etichettatura
- Il consolidamento delle merci
- Il processo di etichettatura




Vuoi saperne di piu? Scrivici
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