
C92  –  Whistleblowing:  guida
pratica – Gli obblighi di legge per
promuovere l’etica
Obiettivi del corso

Con  questo  corso  sarai  in  grado  di  esaminare  i  principi  etici  e  legali  del
whistleblowing. Acquisirai inoltre competenze specialistiche teorico/pratiche per
pensare criticamente e prendere decisioni etiche di fronte a situazioni di illecito,
analizzare i casi di studio di whistleblowing di successo e fallimentare a vantaggio
della tua azienda.

Principali argomenti

Introduzione al whistleblowing
Etica e legge del whistleblowing
Casi di studio di whistleblowing: i successi e i fallimenti
Sfide e opportunità del whistleblowing
Whistleblowing e ESG

Durata: 1,5 ore
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https://youtu.be/uW46LbdFjVU


